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EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS DE ADEJE, S.A.

ANUNCIO

RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE RESERVA PARA LA
CONTRATACION LABORAL POR LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS DE ADEJE,
S.A. DE PERSONAL PARA EL ENCARGO DE GESTION DE SERVICIOS “ADEJE
EMPRESARIAL” ENCOMENDADO POR EL AYUNTAMIENTO DE ADEJE.

Por el Sr. Consejero Delegado se ha dictado con fecha de 18 de octubre la siguiente
RESOLUCION:

Visto el expediente instruido para la CREACION DE UNA BOLSA DE RESERVA PARA LA
CONTRATACION LABORAL POR LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS DE ADEJE, S.A. DE
PERSONAL PARA EL ENCARGO DE GESTION DE SERVICIOS “ADEJE EMPRESARIAL”
ENCOMENDADO POR EL AYUNTAMIENTO DE ADEJE.

Resultando que finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, y de conformidad con la
Base Reguladora Séptima, al término del plazo de presentacién de documentacién, se
publicardn durante TRES DIAS HABILES las listas de admitidos en la pagina web del
Ayuntamiento de Adeje, en el apartado “Recursos Humanos” de Empresa Municipal de
Servicios de Adeje, S.A., que se encuentra en el enlace http://www.adeie.es/emsa/recursos-
humanos, a efectos de subsanacién de cualquier aspirante omitido o excluido en las
mismas.

Considerando que durante dicho plazo, los aspirantes excluidos asi como los omitidos
podran subsanar la causa de la exclusién o la omisién siendo que los aspirantes que dentro
del plazo sefialado no subsanen la causa de exclusidn o aleguen la omisién justificando su
derecho a ser incluidos, serdn definitivamente excluidos. Las reclamaciones, si las hubiera,
seran aceptadas o rechazadas en la resolucién por la que se aprueba la lista definitiva, que
serd hecha publica en la pagina web del Ayuntamiento de Adeje, en el apartado “Recursos
Humanos” de Empresa Municipal de Servicios de Adeje, S.A. Igualmente, en dicha
Resolucién se determinard el lugar, fecha y hora de la prueba de conocimientos y entrevista.

Visto todo lo anterior, el Consejero Delegado, en ejercicio de las facultades que le
confieren las disposiciones vigentes, RESUELVE:

Primero. - Aprobar el listado provisional de admitidos y excluidos para la CREACION DE
UNA BOLSA DE RESERVA PARA LA CONTRATACION LABORAL POR LA EMPRESA
MUNICIPAL DE SERVICIOS DE ADEJE, S.A. DE PERSONAL PARA EL ENCARGO DE
GESTION DE SERVICIOS “ADEJE EMPRESARIAL” que a continuacién se transcriben:

AGENTE DE DESARROLLO LOCAL

Admitidos:
DNI
INCOGNIT
NOMBRE Y APELLIDOS (o)

ALBERTO MIGUEL MARTIN MACHIN kx4 8D ] ¥k
AMANDINE MARIE SEMELIN *okk] 58 ¥k
MARCOS PALENZUELA CRIADO *k%()Q B G**
MARIA DEL MAR HERAZ MARTINEZ *kkD Q7 ] Hk
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MARIA PATRICIA TORRUBIA LAVALLE KT 413
MINERVA MENESES LEON FFk3g1 T
VICENTE ZEBENSUI BELLO AFONSO ork6 7 OFF
Excluidos:
DNI
NOMBRE Y APELLIDOS INCOGNITO MOTIVO

ANGELA VALENTINA GARCIA HERNANDEZ +%x8355%% | BASE 5.
ANA MERCEDES SUAREZ PINERO +*¥5484%% | BASE 5.1
EVA DIAZ SANCHEZ +%¥7063%% | BASE 5.1
INES MARIA RODRIGUEZ FERNANDEZ ©%2820%  |BASE 3.2.2y 5.1
INMACULADA CANSADO MORENO +%67809%% | BASE 3.2.2
MATIAS CARONOVICH #4%7314%% | BASE 3.2.2
PATRICIA DAHAJ CRUZ #%¥5436%% | BASE 5.1
ROBERTO CARLOS HERNANDEZ MESA *42653% | BASE 3.2.2y 5.1
ROSA ELDA MARTIN RAMOS 565607 | BASE 5.1
ZAIDA MARTIN JEREZ *%6065%*  |BASE 3.2.2 y 5.1
DINAMIZADOR COMERCIAL
Admitidos:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI

INCOGNITO
ALBERTO MIGUEL MARTIN MACHIN | ***4821%*
ATTENERI SANABRIA RODRIGUEZ | #¥0946%*
INMACULADA CANSADO MORENO | ¥*3828%*
VICENTE ZEBENSUI BELLO AFONSO | #+*8678%*
Excluidos:
NOMBRE Y APELLIDOS DNI MOTIVO
INCOGNITO

CATERINA BORGES MEDINA #k4439%% | BASE 3.2.1
ZAIDA MARTIN JEREZ +%6065%%  |BASE 3.2.1y 5.1

Segundo.- Publicar durante TRES DIAS HABILES las listas de admitidos la pagina web del
Ayuntamiento de Adeje, en el apartado “Recursos Humanos” de Empresa Municipal de
Servicios de Adeje, S.A a efectos de subsanacién de cualquier aspirante omitido o excluido
en las mismas advirtiéndose que los aspirantes que dentro del plazo sefialado, tres dias
habiles contados desde el dia siguiente a la publicacién, no subsanen la causa de exclusién
o aleguen la omisién justificando su derecho a ser incluidos, seran definitivamente
excluidos.
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EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS DE ADEJE, S.A.
En el caso de que no se presenten reclamaciones, ni subsanacién de errores, la lista

provisional serd elevada automaticamente a definitiva.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Documento firmado electrénicamente.

CONSEJERO DELEGADO

DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS DE ADEJE S.A
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